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La Banda de Shilcayo, 29 de enero 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO
VISTO:

La CARTA N°060-2023-JD/SITRAMUN, de fecha 29 de noviembre de 2023; la CARTA N°002-
2024-JD/SITRAMUN, de fecha 03 de enero de 2024; la NOTA DE COORDINACION N°002-
2024-MDBSH/SG, de fecha 05 de enero de 2024; la NOTA DE COORDINACION N°001-2024-
MDBSH/OAJ, de fecha 05 de enero de 2024; la NOTA DF COORDINACION N°003-2024-
MDBSH/SG, de fecha 05 de enero de 2024; la CARTA N°004-2024-JD/SITRAMUN, de fecha
16 de enero de 2024; el MEMORANDUM N°127-2024-MDBSH/GM, de fecha 25 de enero
de 2024; la NOTA DE COORDINACION N°030-2024-MDBSH/SG, Ia OPINION LEGAL N°026-
2\ 2024-MDBSH-OAJ, de fecha 29 de enero de 2024; la NOTA DE COORDINACION N°010-
. 2024-MDBSH/OAJ, de fecha 29 de enero de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Estado, modificado por el articulo Unico de la Ley N° 28407, en concordancia con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, “Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de Gobiernos Local, tienen
autonomia Politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion del Pert establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobiermos administrativos y de administracion con sujecion
al ordenamiento juridico.

\ Que, el Articulo 28° numeral 2) de la Constitucion Politica del Fstado, reconoce los
derechos colectivos y entre ellos, la libertad sindical, derechos que se encuentran
reconocidos en el Convenio 87 y Convenio 151 de la Organizacion Internacional del
Trabajo - Tratados Internacionales de los cuales el Pery es parte, que por su naturaleza y
efectos legales tienen fuerza vinculante entre las partes.

Que, en el arficulo 41 de la Ley N° 30057 - Ley de Servicio Civil establece que: "Los
servidores civiles tienen derecho a organizarse con fines de defensa de sus intereses. Las
organizaciones de servidores civiles deben coadyuvar en el propdsito de mejora continua
del servicio al ciudadano y de no afectar el funcionamiento eficiente de la entidad o la
prestaciéon del servicio”.

Que, en el arficulo 44 de la Ley N° 30057 de la Ley N° 30057, que regula la Negociacioén
Colectiva, estableciendo La negociacion y los acuerdos en materia laboral se sujetan a
lo siguiente: a) El pliego de reclamos se presenta ante la entidad publica entre el 1 de
noviembre y el 30 de enero del siguiente afo. b) La contrapropuesta o propuestas de la
entidad relativas a compensaciones econdmicas son nulas de pleno derecho. ¢} Las
negociaciones deben efectuarse necesariamente hasta el Ultimo dia del mes de febrero.
Si no se llegara a un acuerdo, las partes pueden ufilizar los mecanismos de conciliacion
hasta el 31 de marzo. d) Los acuerdos suscritos entre los representantes de la entidad
publica y de los servidores civiles tienen un plazo de vigencia no menor de dos {2) afos y
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surten efecto obligatoriamente a partir del 1 de enero del gjercicio siguiente. Similar regla
se aplica a los laudos arbifrales. e) Los acuerdos y los laudos arbitrales no son de
aplicacién a los funcionarios publicos, directivos publicos ni a los servidores de confianza.
Es nulo e inaplicable todo pacto en contrario. Son nulos los acuerdos adoptados en
. violacién de lo dispuesto en el presente articulo. Estan prohibidos de representar intereses
' contrarios a los del Estado en procesos arbitrales referidos a la materia de la presente Ley
o en los casos previstos en el presente articulo quienes ejercen cargos de funcionarios o
directivos publicos, incluso en los casos en que los mismos se realicen ad honorem o en
organos colegiados. Esta prohibicion también alcanza a cualquiera que ejerza como
arbitro o conciliador.

Que, como consecuencia de la derogaciéon del Decreto de Urgencia N° 014-2020, a
fravés de la Ley N° 31114, publicada en el Diario Oficial el Peruano el 23 de enero de 2021,
resulta procedente aplicar supletoriamente las reglas contenidas en la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo y su reglamento a fin de determinar la oportunidad en la que las
codiiciones de frabagjadores pueden presentar sus pliegos de reclamos y que se
conformen las respectivas comisiones negociadoras que permitirdn desarrollar el
procedimiento de negociacion colectiva en la etapa de trato directo. No obstante, el
marco normativo general que regula los derechos colectivos en el sector puUblico estd
conformado por la Ley N° 30057 - Ley de Servicio Civil y su Reglamento General,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

Que, en dicho contexio en el régimen de la Ley de Servicio Civil — Ley N° 30057 y su
reglamento general, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se regulan los
derechos colectivos y el procedimiento de negociacion colectiva de los servidores civiles
£ sujetos a dicho régimen y a los reglamentos laborales de los Decretos Legislativos N° 276,
728y 1057.

Que, el reglamento general de la Ley N° 30057 - Ley de Servicio Civil, aprobado por
Decreto Supremo N° 0040-2014-PC, regula en el capitulo 11, La Negociacién Colectiva,
indicando que este capito es de aplicacion a toda negociacién colectiva que
intervenga un sindicato; y, en el articulo 71° prescribe lo siguiente: “En el marco de la
negociacion colectiva, las entidades publicas Tipo A y las organizaciones sindicales
constituiran sus respectivas Comisiones Negociadoras. En el caso de los servidores civiles,
la Comision Negociadora estd compuesta hasta por tres (03) representantes, cuando el
pliego de reclamos sea presentado por una organizacién sindical que represente a cien
o menos de cien (100) servidores sindicalizados. En el caso que la organizacion sindical
represente a mas de cien (100) servidores sindicalizados, se incorporard un (01)
representante mdas por cada cincuenta (50) servidores sindicalizados adicionales, hastia
un numero maximo de seis (06) representantes”.

Que, la Ley N° 31188 - Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, publicada en el Diario
Oficial el Peruano el 02 de mayo de 2021, regula el ejercicio del derecho a la negociacién
colectiva de las organizaciones sindicales de frabajadores estatales, es aplicable a las
negociaciones colectivas llevadas a cabo enitre organizaciones sindicales de
frabajadores estatales, es aplicable a las negociones colectivas llevadas a cabo entre
organizaciones sindicales de trabajadores estatales de entidades publicas del Poder
Fjecutivo, el Poder Judicial, los gobiernos regionales, los gobiemos locales, los organismos
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a los que la Constitucion Politica del Pery y sus leyes organicas confieren autonomia y las
demds entidades y organismos, proyectos y programas del Estado, cuyas actividades
implican el ejercicio de potestades administrativas; en cuyo articulo 8° establece sobre la
-\\ Representacion de las partes que: a) De la parte sindical, en la negociacién colectiva

11 cenfralizada (...) de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7 (...) La
representacion de la parte sindical estd conformada por frabajadores estatales en
actividad. B) De la parte empleadora, en la negociacién colectiva centralizadaq, (...), los
funcionarios o directivos que el titular de la enfidad designe, en igual numero al de la
representacion de la parte sindical.

=

Que la Autoridad de Servicio Civil — SERVIR, mediante el Informe Técnico N° 000448-2021-
SERVIR-GPGSC, desarrolla en el marco legal de la negociacion colectiva en el sector
publico tras la derogacion del DU N°014-2020, sefialando que en el marco de la
negociacién colectiva los pliegos de reclamos solo podran contener peticiones
relacionadas a condiciones no econdmicas a efectos de continuar con el procedimiento
de la negociacién colectiva.

Dado gue ello sen encuentra expresamente prohibido por el arficulo é° de la LPSP 2021
(asi como las leyes de presupuesto de afos anteriores), que impide el regjuste e
incremento remunerativo, asi como la aprobacién de nuevas compensaciones
economicas u ofros beneficios, independientemente de su denominacion, naturaleza o
fuente de financiamiento. Por tal motivo, los pliegos de reclamos que sean presentados
en el marco de la negociacion colectiva bajo el procedimiento regulado por el TUO de
la LRCT solo podrdn contener peticiones relacionadas a condiciones no econdémicas,
enconfrandose prohibidas las enfidades de incorporar procedimiento de negociacion las
condiciones econdémicas.
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A DE A Que, mediante la CARTA N°060-2023-JD/SITRAMUN, de fecha 29 de noviembre de 2023,
el secretario general del Sindicato de Trabajadores Municipales de la Municipalidad
Distrital de La Banda de Shilcayo, comunica que mediante acuerdo de asamblea general
de fecha 14 de Octubre de 2023, se ha elegido a cuatro (4) representantes de los
frabajadores como miembros de la Comisién Negociadora para la negociacion
colectiva correspondiente al periodo 2024:

REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
LA BANDA DE SHILCAYO
1. TONISANYER RENGIFO CACHIQUE  DNI N°40254553

2. NIVIA Muﬂog GALOC DNI N°43698048
3. SANDRO CHAVEZ SALAS DNI N°42042757
4. LUIMILA AREVALO TORRES DNI N°01088514

Solicitando a su vez, que se emita la Resolucién de Alcaldia gue formalice la Comisidon
Negociadora de |la Enfidad para el gjercicio 2025; expediente que, mediante proveido
de alcaldia es enviado a Gerencia Municipal para accion necesaria;

Que, mediante la CARTA N°002-2024-JD/SITRAMUN, de fecha 03 de enero de 2024; el
secretario general del Sindicato de Trabajadores Municipales de la Municipalidad Distrital
de La Banda de Shilcayo, presenta el Pliego Petitorio 2024, bajo la forma de Proyecto de
Convenio Colectivo 2025, documento que es proveido por el Alcalde de la comuna a
Gerencia Municipal para accién necesaria, la cual a su vez deriva los actuados al drea
de Personal y Recursos Humanos de la entidad;
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Que, mediante proveido de Gerencia Municipal, se derivan los actuados a la Oficina de
Secretaria General, Imagen Institucional y Relaciones Publicas quien, a su vez, solicita
Opinién Legal a la Oficina de Asesoria Juridica con NOTA DE COORDINACION N°002-2024-
MDBSH/SG, de fecha 05 de enero de 2024;

Que, mediante NOTA DE COORDINACION N°001-2024-MDBSH/OA J, de fecha 05 de enero
de 2024; la jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de La Banda
de Shilcayo, remite el expediente por no contener segin Ley de Negociacion Colectiva
en el Sector Estatal - LEY N°31188, en su Capitulo V Procedimiento de la Negociacion
Colectiva, en el articulo 12.

Que, mediante NOTA DE COORDINACION N°003-2024-MDBSH/SG, de fecha 05 de enero
1 de 2024; la jefa de la Oficina de Secretaria General, Imagen Institucional y Relaciones
' PUblicas de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo, solicita a la Gerente
Mumc:lpc! (E) remitir el expediente indicado.

Que, mediante la CARTA N°004-2024-JD/SITRAMUN, de fecha 16 de enero de 2024; el
secretario general del Sindicato de Trabajadores Municipales de la Municipalidad Distrital
de La Banda de Shilcayo, solicita Instalacién y negociacion del Convenio Colective 2025;

ﬁ: Que, mediante el MEMORANDUM N°127-2024-MDBSH/GM, de fecha 25 de enero de 2024:
A pf‘*js,f la Gerencia Municipal remite informacion solicitada;

Que, mediante la NOTA DE COORDINACION N°030-2024-MDBSH/SG, de fecha 26 de
enero de 2024, la Oficina de Secretaria General, Imagen Institucional y Relaciones
Publicas, solicita Opinién Legal sobre los actuados;

Que, mediante NOTA DE COORDINACION N°010-2024-MDBSH/OAJ, de fecha 29 de enero
Joon 41 de 2024, la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de La Banda de
SR/ Shilcayo, remite la OPINION LEGAL N°026-2024-MDBSH-OAJ, de fecha 29 de enero de
-;;‘.‘f“"‘ 2024; misma que declara PROCEDENTE dar INICIO DE PROCEDIMIENTO DE LA
NEGOCIACION COLECTIVA;

Estando a los considerandos expuestos y a las facultades que confiere el Art. 20, Inc. 6)
de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR la COMISION NEGOCIADORA DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO para la Atencion del Pliego de Reclamos 2024-2025,
presentado por el Comité Sindical de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de la
Banda de Shilcayo, conforme el siguiente detalle:

MIEMBROS DE LA COMISION NEGOCIADORA
Presidente de la
Comision Negociadora: Gerente Municipal

Miembro: Gerente de Administracion, Finanzas y Rentas
Miembro: Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
Miembro: Jefe del Area de Personal - Recursos Humanos
Miembro: Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
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REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA
BANDA DE SHILCAYO

TONI SANYER RENGIFO CACHIQUE  DNI N°40254553

NIVIA MUNOZ GALOC DNI N°43498048

SANDRO CHAVEZ SALAS DNI N°42042757
LUZMILA AREVALO TORRES DNI'N°01088514

ART[QULQ SEGUNDO. - OTORGAR a la Comisién Negociadora conformada por la presente
Resolucion las facultades de participar en la negociacion, practicando todos los actos
procesales propios de estas, suscribir los acuerdos y llegando el caso el Convenio
Colectivo, conforme a lo establecido en el arficulo 49° del TUO de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabagjo aprobado por Decreto Supremo N° 010-2003-TR, de aplicacion
supletoria segun lo previsto en el articulo 40° de la Ley N° 30057 — Ley de Servicio Civil.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR, a los miembros de la Comision Negociadora
conformada en el articule 1° de la presente.

ARTiCULQ CUARTO. - ENCARGAR, la publicacion de la presente resolucion en el Portal
Web de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

! "
0
 Alberto Enrique Hildebrandt Piaede
ALCALDE

A/ MDBSH
ORH

GM

cc
Archivo.
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