MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO
Jr. Yurimaguas 340 - Telf, N° 52 2568
La Banda de Shilcayo
San Martin

RESOLUCION DE ALCALDIA N°206-2019-MDBSH

La Banda de Shilcayo, 26 de Abril de 2019

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

.¢£| Informe con Nota de Coordinacion N° 060-2019-MDBSH-GAF/CP, presentado por el C.P.C Lolin Mufioz Rivero

donde se solicita se tenga a bien asignar el Presupuesto correspondiente a fin de garantizar el Pago de Vacaciones
) ncas de la Sra. Manuelita Del Pilar Fasanando Mendoza , en su condicion de Ex servidora de la Municipalidad
ISH ltal de La Banda de Shilcayo.

las Municipalidades son organos de gobiemo local que gozan de autonomia politica, econdmica y
inistrativa en los asuntos de su competencia, y su autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
;mmstratwos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, de conformidad con lo que establece el
ticulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Organica de Municipalidades” en concordancia con el Articulo
v494° de la Constitucion Politica del Peru;

nnnnnnn

e, mediante el documento de Visto de la presente resolucion, la Sra. Manuelita Del Pilar Fasanando Mendoza, en
icondlcubn de Ex servidora de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo, solicita Pago de Vacaciones
incas, aduciendo que, ha prestado sus servicios desde el 02 de Enero del 2019 al 28 de Febrero del 2019, como
o fe de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, bajo modalidad de Centrato Administrativo de Servicios
(CAS).

ue, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y, su modificatoria Ley N° 29849, establece que son Derechos de los

abajadores bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios CAS, gozar de vacaciones remuneradas , por

/o inta dias naturales , las mismas que se obtienen al afio de presentacion de servicios en la entidad ; sin embargo, si

Jz! contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios con el que alcanza el derecho de descanso fisico,
el trabajador tiene derecho a una compensacion a razén de tantos dos avos y treinta avos de la retribucién como
meses y dias hubiera laborado , siempre que a la fecha de cese, el trabajador cuente al menos con un mes de labor
interrumpida en la entidad.

b 0\ Que, asimismo el articulo 104 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
I‘Admmlstratwa y Remuneraciones del Sector Publico, establece que el servidor que cesa en el servicio anterior antes
s ﬂ ‘de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracion mensual total por el ciclo laboral
.,/ acumulada, como compensacién vacacional, en caso contrario dicha compensacion se hara proporcionalmente al
" tiempo trabajado por dozavas partes.

Que, en ese sentido, es procedente reconocer el pago por Vacaciones Truncas, al ex servidor municipal recurrente,
%&endo necesario emitir el presente acto resolutivo, y,
iR ‘
ANET j.ic,xaue estando a lo normado en el Articulo 20° y 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°27972 .y, el
“X /= Articulo 6° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector

Y 1“4 Publico.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

RESUELVE:

... ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el pago al
% ex servidora de la Municipalidad Distrital de La

% Shilcayo, que se detallaa continuacion :

a Sra. Manuelita Del Pilar Fasanando Mendoza, en su condicion de
Banda de Shilcayo, la suma ascendente & S/. 391.73 soles , por

concepto de pago de Vacaciones Truncas , conforme a las consideraciones expuestas en la presente resolucion , de
" acuerdo a la liquidacion practicada por ¢l Area de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de La Banda de

Manuelita Del Pilar Fasanando

Kpellidos : Mendoza
; - 44582784
5
,’%J _______ :- Empleado
= Contratado -
g‘g Al h .- CAS
S Mofiva del Cese - Renuncia Voluntaria
ﬁ\f"-’mﬁ .- %ﬁ‘.}f:?ge
a de Ingreso . 2/01/2019
e .
4,»&” ﬁmde Cese - 28/02/2019
/fg? " Sistémaide Pension . PRIMA
|5 TUNELRguneracion del mes CTS Vac. - Grat.
© ' Sueldo Basico 2,700.00 2,700.00
Aumento AFP
3.30% -
Bonificacion
Voluntaria - -
signacion Familiar : - -
joras Extras : - -
= 40tros - -
Promedio ’/
Gratificacion : - /
Total
o Remuneracion 2,700.00 2,700.00

- .-\
e LTI
P

Ve EN T
/ 0.2\ COMPENSACION POR TIEMPO RO e i

Periodo por Liquidar + (0 afios, 0 meses, 0 dias.

Faltas del periodo dias.

Periodo de Liquidacion - 0 afios, 0 meses, 0 dias.

Meses - 270000 /12 x 0
Dias - 270000 /12730 x0
Total CTS

Periodo por Liquidar : -1 meses.
Faltas del periodo dias.
Periodo de Liquidacion : (0 meses.
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La Banda de Shilcayo
San Martin
Meses : 270000 /6 x 0 : -
Bonificacién extraordinaria - 9% : -
Total Gratificacion Trunca -
3 VACACIONES TRUNCAS o eimioeimeeseemecmeemosaeeoas
; Periodo por Liquidar : 2 meses, 0 dias.

Faltas del periodo : dias.

Periodo de Liquidacion . 2meses, 0 dias.

Del 01/Enero/martes al 28/Febrerofjueves
Meses : 2,700.00 /12 x 2 : 450.00
Dias : 270000 /12730 x0 : -
Total Vacaciones Truncas 450.00

Periodo por Liquidar : 0 meses, 0 dias.

Vacaciones acumuladas 1 dias.

Periodo de Liquidacion . 0 meses, 0 dias.
Meses : 270000 /12 x0 : -
Dias : 2,70000 /12 /30 x 0 : -

Total Vacaciones Truncas -

DESCUERTOS: . . o oo o T it b S i A S s B e
PRIMA - 12.95% ) 58.28
Qtros
Total Descuentos 58.28
391.73

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la cantidad sefialada en el primer articulo que antecede, se le efective a
favor del interesado de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la Institucion.

MUNICIPALIDAD DISTRITALDE
Sh LA BANDADEFBWILCAVD
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