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MUNICIPALIDAD DISTRITAL OFE LA BANDA DE SHILCAYO
Jr. Yurimaguas 340 - Telf- W52 2568
fia Bandz a%SfEE:@ro
San Hariin

RESOLUCION DE ALCALDfA N°176-2015-MDBSH

Le Banda de Shilcayo, 13 de Mayo del 2015.

i EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

VISTOS:

El Informe N° 0118A-2015-MDBSH/GM, de fecha 12.05.2015, expedida por la Gerencia
id s
®=. Municipal, mediante el cual solicita que se apruebe el Presupuesto Anclitico Modificado N°

d
>$§ P
WD Ly ”\ 01 del Proyecto: “#Mejoramiento De Las Condiciones Laborales Para Mejorar Su Calided De

: ‘%\;\Q&;ﬂ Vida En Las Personas Con Discapacidad En La Localidad De Las Banda De Shilcayo, Distrito
% v

g,esﬂ-ﬂqu:‘;\_:"{\\c," De La Banda De Shilcayo-San Martin-San Martin®, y:

CONSIDERANDO:

g 2| Que, la Ley Orgédnica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las Municipalidades

;_ ‘:a:;': Q{‘,}:‘i son drganos de Gobierno Local, con personeria juridica de derecho piblico, autonomia

\;\: 4 Eyy«f polftica, econdmica y administrativa, en asuntos de su competencia, hdbiles para concertar

e con el sector piblico y privado, la elaboracién y ejecucién de programas y proyectos de
apoyc a las comunidades;

Q ue mediante Resolucién de Alcaldia N° 100-2015-MDBSH, de Fecha 05.03.15 se resuelve
: probar el Expediente Técnico del Proyecto: “Mejoramiento De Las Condiciones Laborales
Para Mejorar Su Calidad De Vida En Las Personas Con Discapacidad En La Localidad De Las
Banda De Shilcayo, Distrito De La Banda De Shilcayo-San Martin-San Martin®, cuyo

Shilcayo, Distrito De La Banda De Shilcayo-San Martin-San Martin® no se ha especificado

el nombre exacto del bien a adquirir por lo que al momento de realizar la compra les indican
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MUNICIRALIDAD DISTRITAL OE LA BANDA OFE SHILCAYO
r. Yurimaguas 340 - Telf- N° 52 2568
La Banda de Stalcayo
San Martin

\Que mediante, Nota de Coerdinacién N° 092-2015/G6DPS/MDBSH, mediante el cual la
g" erencia De Desarrollo y Promocién Social-MDBSH, solicita a la oficina de proyectos de
QS‘}'/ inversién MDBSH la modificacién presupuestal teniendo como referencia la Nota
Informativa N°045-2015-MDBSH-GAF/AL, razén por la cual remite la modificacién
presupuestal por actualizacién de costos como se detallaa continuacién:

S5/.13,569.20
S/. 32182

5/.13,891.02
S/. 53637

S/. 14,427 .39

/,/ Que, la Gerencia de Desarrollo y Promocién Social mediante Informe N° 085-GDPS-
MDBSH-2015, de fecha 27.04.15, presenta el informe favorable, y solicita a la Gerencia

Municipal que realice los trdmites para la modificacién del analitico previa ampliacién

N\ presupuestal por la diferencia existente entre el presupuesto inicial y el presupuesto
\ modificado de 5/. 978.19 Nuevos Soles;

de la oficina de planificacién y presupuesto emite la ampliacidn de certificacion de
N disponibilidad presupuestal en el marco del presupuesto institucional de apertura 2015, por
"N\ un monto de S/. 978.19, el mismo que seré financiade mediante el Rubro 08: Impuestos
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%, Niig o “é%j Que, mediante Informe Legal N° 093-2015-EJJT-ALE , mediante el cual el Asesor Legal
-. Externo remite su Opinién Legal recomendando que la modificacién del presupuesfo
’ 4\;\ analftico de la obra “Mejoramiento De Las Condiciones Laborales Para #ejorar Su Calidad
'_ \\ De Vida En Las Personas Con Discapacidad En La Localidad De Las Banda De Shilcayo,
3\* ‘i Distrito De La Banda De Shilcayo-San Martin-San Martin”, identificado con cédigo SNIP

/N° 310526, con un plazo de ejecucién de 90 dfas calendarios, bajo la ejecucién de
administracién directa; debe ser procedente, por cuanto denota una necesidad en la comuna

Badina;
=/l 2\ El Informe N° 0118A-2015-MDBSH/GM, de fecha 12.05.2015, expedida por la Gerencia
A é}; Municipal, mediante el cual solicita que se apruebe el Presupuesto Analitico Modificado N°
’;»? 01 del Proyecto: “Mejoramiento De Las Condiciones Laborales Para Mejorar Su Calidad De
P " Vida En Las Personas Con Discapacidad En La Localidad De Las Banda De Shilcayo, Distrito
De La Banda De Shilcayo-San Martin-San Martin®, y:




